
Determinazione Dirigenziale

n. 1137/2026 del 08 Luglio 2026

OGGETTO: Nomina commissione esaminatrice, ai sensi dell' art 18 del 
CCNL relativo al Personale del Comparto del 02.11.2022, per 
preventiva verifica di idoneità professionale al fine di 
inquadrare nel profilo professionale di Fisioterapista, Area dei 
Professionisti della Salute e dei Funzionari, Professioni 
sanitarie della riabilitazione, la Dott.ssa Francesca Lizza, e 
successivo inquadramento.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  

 
 

 

OGGETTO:  Nomina commissione esaminatrice, ai sensi dell’ art 18 del CCNL relativo al Personale del 
Comparto del 02.11.2022, per preventiva verifica di idoneità professionale al fine di inquadrare nel  
profilo professionale di Fisioterapista, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, Professioni 
sanitarie della riabilitazione, la Dott.ssa Francesca Lizza, e successivo inquadramento. 

 
 
 

IL DIRETTORE  S.C. GESTIONE RISORSE UMANE - AREA 5 
 

 
 
Visto l'art.4 - comma 2 - del D. Lgs. 30/03/2001, n.165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;  
 
Vista la  L.R. n. 18 del 12.12.2025 “Disposizioni di riordino del Servizio Sanitario Regionale e modifica 
all'articolo 29 della Legge Regionale 7 novembre 2013, n. 33 (disciplina del sistema di trasporto pubblico 
regionale e locale e del piano regionale integrato delle  infrastrutture, della mobilità e dei trasporti)”; 
 
Richiamata la  deliberazione del Direttore Generale di ATS Liguria n. 5 del 02/01/2026 ad oggetto 
“Assetto organizzativo e gestionale transitorio, a decorrere dall’1.1.2026, nella more della ridefinizione 
organizzativa aziendale, di cui alla L.R. n. 18 del 12.12.2025” con la quale si prende atto di garantire la 
continuità gestionale e l’erogazione dei servizi essenziali, nelle more della  ridefinizione organizzativa 
aziendale di cui alla richiamata L.R. n. 18 del 12.12.2025, anche a conferma e ratifica di quanto posto in 
essere dalle disciolte Aziende Sociosanitarie Territoriali e da Liguria Salute; 
 
Viste le note n. 11249 del 13.01.2026,  n. 24183 del 21.01.2026, n. 37345 del 29.01.2026, n. 52083 del 
9.02.2026 e n. 88450 del 4.3.2026 di ATS Liguria che individuano le deleghe assegnate ai Coordinatori 
di Area; 
 
Vista la successiva nota n.89038 del 4.3.2026, con la quale sono state specificate dal Coordinatore di 
Area Ligure Salute le funzioni che rientrano nella sfera di competenza dei Direttori di Struttura 
Complessa di Area; 
 
Visto l’art 18 del CCNL relativo al Personale del Comparto del 02.11.2022 il quale dispone che “ 
nell’ambito della stessa Azienda, di effettuare i passaggi dei dipendenti all’interno della medesima area 
tra profili diversi, previa verifica e in coerenza con il piano triennale dei fabbisogni, a domanda degli 
interessati che siano in possesso dei requisiti culturali e professionali previsti, per l’accesso al profilo”; 
 
Visto che la Dott.ssa Francesca Lizza , è stata assunta con deliberazione n. 779 del 06.09.2012 in data 
17.08.2012 ed assegnata alla S.C. Anatomia Patologica nel Ruolo sanitario – Area dei professionisti 
della salute e dei funzionari – Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; 

Determinazione 0001137//2026 del 08/07/2026 Pagina 2 di 5



 

2 

 

Preso atto, che in data 20 maggio 2026, la Dott.ssa Francesca Lizza, presentava domanda, con 
motivazioni circostanziate e supportate da elementi oggettivi, di passaggio orizzontale all’interno della 
medesima Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, ruolo sanitario, dal profilo di Tecnico 
Sanitario di Laboratorio Biomedico al profilo di Fisioterapista; 
 
Considerato che la Dott.ssa Francesca Lizza ha documentato i requisiti culturali e professionali previsti: 
possesso della laurea triennale di Fisioterapista (Classe 2/SNT), iscrizione all’Albo professionale dei 
Fisioterapisti dell’Ordine Regionale della Liguria; 
 
Rilevato che in data 16.06.2026 la Direzione di Area, dimostrando attenzione e sensibilità nei confronti 
della situazione rappresentata dalla Dott.ssa Lizza Francesca, ha accolto favorevolmente la domanda 
della stessa, riconoscendo come fondate, comprovate e particolarmente rilevanti le motivazioni esposte; 
 
Dato atto della necessità, al fine di garantire, alla dipendente, il perseguimento dell’obiettivo del 
passaggio orizzontale all’interno della medesima area tra profili diversi, di nominare una commissione di 
esperti che ai sensi dell’applicazione dell’ art 18 del CCNL: provveda ad una preventiva verifica di 
idoneità professionale mediante prova teorico-pratica, certificando il possesso di requisiti abilitativi 
prescritti da disposizioni legislative, la quale risulta composta da: 

➢ Presidente: Dott.ssa Binelli Daniela – Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area della 
riabilitazione 

➢ Componenti: 
Dott.ssa Benacci  Federica – Incarico di funzione organizzativa Area Riabilitazione 
Dott.ssa Grazioso Manuela- Coordinatrice terapia fisica e riabilitazione; 

 
Attestata, con l'apposizione del visto da parte del Direttore della S.C., la regolarità tecnica ed 
amministrativa e la legittimità del presente atto, nonché l’assenza, da parte di quest'ultimo, di situazioni 
di conflitto di interessi, anche solo potenziali, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 6, comma 2, e 13, 
comma 3, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, e ss.mm.ii. (“Regolamento recante codice di comportamento 
dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”);  
 

DETERMINA 
 

1. di nominare una commissione di esperti che, al fine di garantire, alla dipendente, il 
perseguimento dell’obiettivo del passaggio orizzontale all’interno della medesima area tra profili 
diversi, ai sensi dell’applicazione dell’ art 18 del CCNL: provveda ad una preventiva verifica di 
idoneità professionale mediante prova teorico-pratica, certificando il possesso di requisiti 
abilitativi prescritti da disposizioni legislative, la quale risulta composta da: 
 

➢ Presidente: Dott.ssa Binelli Daniela – Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area della 
riabilitazione 

➢ Componenti: 
Dott.ssa Benacci  Federica – Incarico di funzione organizzativa Area Riabilitazione 
Dott.ssa Grazioso Manuela- Coordinatrice terapia fisica e riabilitazione; 

 
2. di procedere successivamente all’applicazione dell’ art 18 del CCNL, inquadrando nel nuovo 

profilo professionale di Fisioterapista, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, 
Professioni sanitarie della riabilitazione, la Dott.ssa Francesca Lizza, a condizione che il 
colloquio tecnico-pratico abbia esito positivo; 
 

3.  di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri; 
 

4. di trasmettere copia del presente provvedimento alla S.C. Gestione Risorse Umane, per gli 
adempimenti di rispettiva competenza; 
 

5. di dare atto che l’originale della presente determinazione, firmato digitalmente, costituito da un 
documento generato con mezzi informatici, è redatto in conformità alle disposizioni del Codice 
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dell’Amministrazione digitale ed è conservato negli archivi informatici di Area 5; 
 
 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO S.C. GESTIONE RISORSE UMANE – AREA 5 
      (Dott.ssa Emanuela CAPPELLI )   
 

   
 
 

 
 

Firmato digitalmente  
IL DIRETTORE DI S.C. GESTIONE RISORSE UMANE – AREA 5 

            (Dott.ssa Barbara GRAVERINI) 
                  o suo sostituto 

 
                                                                                                    

Firmato digitalmente e visto per la registrazione contabile 
 

IL DIRETTORE 
S.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE AREA 5  

(Dott. Luca RICCIARDI) 
 
 

 

 

 

 

Ai fini della pubblicazione il presente provvedimento 

⁪□ è 

⁪non è 

soggetto a data protection 

Il Direttore della S.C. Affari Generali e Legali Area 5 attesta che la presente determinazione 

viene pubblicata all’Albo Pretorio dell’ASL 5, ai sensi della normativa vigente. 
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