
Determinazione Dirigenziale

n. 1682/2026 del 20 Ottobre 2026

OGGETTO: Accordo Collettivo Nazionale per i Medici Specialisti 
Ambulatoriali interni, Medici Veterinari ed altre 
Professionalità Sanitarie Ambulatoriali (Biologi, Chimici, 
Psicologi). Riconoscimento dei compensi per la partecipazione 
agli obiettivi di budget della struttura di afferenza degli 
specialisti ambulatoriali e dei progetti aziendali dei 
professionisti sanitari di ATS Liguria - Area 5 per l'anno 2025.
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DETERMINAZIONE  

 
 

 

OGGETTO:    Accordo Collettivo Nazionale per i Medici Specialisti Ambulatoriali interni, Medici Veterinari 
ed altre Professionalità Sanitarie Ambulatoriali (Biologi, Chimici, Psicologi). 
Riconoscimento dei compensi per la partecipazione agli obiettivi di budget della struttura 
di afferenza degli specialisti ambulatoriali e dei progetti aziendali dei professionisti sanitari 
di ATS Liguria – Area 5 per l’anno 2025.  

 
 
 

IL DIRETTORE DI AREA 5 
 

 
 
Visto l'art.4 - comma 2 - del D. Lgs. 30/03/2001, n.165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.; 
 
Vista la L.R. n. 18 del 12.12.2025 “Disposizioni di riordino del Servizio Sanitario Regionale e modifica 
all'articolo 29 della Legge Regionale 7 novembre 2013, n. 33 (disciplina del sistema di trasporto pubblico 
regionale e locale e del piano regionale integrato delle infrastrutture, della mobilità e dei trasporti)” in 
particolare l’art. 17 ter e l’art. 24 bis; 
 
Richiamati gli atti organizzativi adottati da ATS Liguria nelle more dell’approvazione del completamento 
del procedimento regionale di verifica del POA e le deliberazioni del Direttore Generale di ATS Liguria n. 
5 del 2.1.2026 a oggetto “Assetto organizzativo e gestionale transitorio, a decorrere dall’1.1.2026, nelle 
more della ridefinizione organizzativa aziendale, di cui alla L.R. n. 18 del 12.12.2025” e n. 812 del 
2.7.2026 a oggetto "Prosecuzione assetto organizzativo e gestionale transitorio, nelle more della 
ridefinizione organizzativa aziendale, di cui alla Legge Regionale n. 18 del 12/12/2025 e s.m.i.", con le 
quali sono state fornite indicazioni volte a garantire la continuità gestionale e l’erogazione dei servizi 
essenziali, nelle more della ridefinizione organizzativa aziendale di cui alla richiamata L.R. n.18 del 
12.12.2025, anche a conferma e ratifica di quanto posto in essere dalle disciolte Aziende Sociosanitarie 
Territoriali e da Liguria Salute; 

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale di ATS n. 847 del 14.07.2026 ad oggetto 
“Conferimento dell’incarico di Direttore dell’Area Sociosanitaria Locale 5 dell’Azienda Tutela della Salute 
Liguria” 

 
Viste le note n. 11249 del 13.01.2026, n. 24183 del 21.01.2026, n. 37345 del 29.01.2026, n. 52083 del 
9.02.2026, n. 88450 del 4.03.2026 e n. 248958 del 23.06.2026 di ATS Liguria che individuano le deleghe 
assegnate ai Coordinatori di Area; 
 
Considerato quanto stabilito dal punto 5 “Partecipazione degli obiettivi di budget della struttura di 
afferenza” dell’Accordo Attuativo Aziendale (AAA) denominato “Progetto obiettivo aziendale specialisti 
ambulatoriali, veterinari e professionisti sanitari Integrazioni anno 2025” approvato con deliberazione del 
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Direttore Generale n. 1210 del 22/12/2025 che prevede l’erogazione di compensi per i medici che hanno 
partecipato al raggiungimento degli obiettivi di budget o dei professionisti sanitari che hanno partecipato 
a specifici progetti aziendali, secondo una procedura dettagliata; 
 
Dato atto che i sopra citati compensi sono finanziati con i Fondi ex art. 43, comma 8 e ex art. 44 comma 
7 dell’Accordo Collettivo Nazionale per gli Specialisti Ambulatoriali, Veterinari e Professionisti Sanitari 
costituti con deliberazione del Direttore Generale n. 252 del 27/02/2025; 
 
Preso atto che con specifiche comunicazioni si è chiesto ai Direttori o Responsabili delle diverse 
strutture aziendali quali sono i medici specialisti ambulatoriali, veterinari e professionisti sanitari che 
hanno partecipato a determinati obiettivi di budget o a specifici progetti; 
 
Valutato che con distinta comunicazione si è chiesto alla S.C. Gestione Risorse Umane di indicare le 
retribuzioni medie percepite dai diversi dirigenti medici e professionisti sanitari dipendenti dell’Azienda; 
 
Tenuto conto delle percentuali di raggiungimento degli obiettivi di budget delle strutture interessate come 
determinate dal controllo di gestione aziendale e desumibili dalla Relazione alla Performance anno 2025 
e delle note dei Direttori e Responsabili in merito alle ore dedicate dai professionisti nei diversi progetti 
aziendali e dal grado di raggiungimento degli obiettivi; 

  
Considerato che i medici e i professionisti sanitari che hanno diritto ai sopra citati compensi, secondo 
quanto comunicato dai Direttori e Responsabili delle diverse strutture, appartengono alle seguenti unità 
organizzative: Struttura Complessa Gastroenterologia; S.C. Oncologia, S.C. Anatomia Patologica, 
S.S.D. Chirurgia Senologica, S.S.D. Medicina Legale; S.C, Chirurgia Vascolare e Endovascolare; S.C. 
Igiene e Sanità Pubblica; S.S.D. Terapia Fisica e Riabilitazione; S.C. Patologia Clinica e Laboratorio di 
Analisi; S.S.D. Epidemiologia; S.S.D. Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche; Distretti 
17 e 18; S.C. Assistenza Psichiatrica Distretti 17 e 19; S.S.D. Neuropsichiatria Infantile; 
 
Preso atto che le determinazioni per il calcolo dei compensi e l’elenco dei beneficiari sono tenuti agli atti 
dell’ufficio gestione medici convenzionati della S.C. Processi amministrativi Ospedale e Territorio;  
 

Dato atto che l’onere complessivo derivante dall’adozione del presente atto ammonta a € 24.916,24; 

 
 

DETERMINA 
 

 
1. di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. di corrispondere agli specialisti ambulatoriali interni, ai medici veterinari e ai professionisti sanitari 
convenzionati i compensi previsti dal  punto 5 “Partecipazione degli obiettivi di budget della 
struttura di afferenza” dell’Accordo Attuativo Aziendale (AAA) denominato “Progetto obiettivo 
aziendale specialisti ambulatoriali, veterinari e professionisti sanitari Integrazioni anno 2025” 
approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1210 del 22/12/2025, finanziati  con i 
Fondi ex art. 43, comma 8 e ex art. 44 comma 7 dell’Accordo Collettivo Nazionale per gli 
Specialisti Ambulatoriali, Veterinari e Professionisti Sanitari costituti con deliberazione del 
Direttore Generale n. 252 del 27/02/2025 di cui si tiene documentazione agli atti; 
  

3. di dare atto che per il costo derivante dal presente provvedimento, quantificato 
complessivamente in € 24.916,24 è stata assunta apposita imputazione contabile da parte della 
S.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie di Area 5 e sono finanziati con i Fondi ex art. 
43, comma 8 e ex art. 44 comma 7 dell’Accordo Collettivo Nazionale per gli Specialisti 
Ambulatoriali, Veterinari e Professionisti Sanitari costituti con deliberazione del Direttore 
Generale n. 252 del 27/02/2025;   
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4. di dare atto che i costi derivanti dal presente provvedimento, pari a complessivi € 24.916,24 
hanno la seguente: 
 
IMPUTAZIONE CONTABILE 
 
Codice verifica contabile: 

 
TIPO ANNO CONTO AUTORIZZAZIONE IMPORTO 

 2025 100025011 2025/1/5 € 14.478,86 

 2025 100025011 2025/1/6 € 10.437,38 

 
 

5. di dare atto che il presente provvedimento, relativamente alla riportata imputazione contabile, 

potrà essere oggetto di successivo atto ricognitorio rispetto al conto e alle modalità di 

contabilizzazione; 

6. di trasmettere copia del presente provvedimento alla S.C. Processi Amministrativi Ospedale-

Territorio, per gli adempimenti di rispettiva competenza; 

7. di dare atto che l’originale della presente determinazione, firmato digitalmente, costituito da un 

documento generato con mezzi informatici, è redatto in conformità alle disposizioni del Codice 

dell’Amministrazione digitale ed è conservato negli archivi informatici di Area 5. 

 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
IL DIRETTORE S.C. PROCESSI AMMINISTRATIVI  

OSPEDALE-TERRITORIO AREA 5 
(Dott.ssa Laura PIERAZZINI)   

 
 
 

 
 

 
 

Firmato digitalmente  
IL DIRETTORE DI AREA 5   

(Dott. Alessandro SARTESCHI) 
 
 

 
 
                                                                                                    

Firmato digitalmente e visto per la regolarità contabile 
 

IL DIRETTORE 
S.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE DI AREA 5  

(Dott. Luca RICCIARDI) 
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Ai fini della pubblicazione il presente provvedimento 

⁪□ è 

⁪× non è 

soggetto a data protection 

Il Direttore della S.C. Affari Generali e Legali Area 5 attesta che la presente determinazione 

viene pubblicata all’Albo Pretorio di Area 5, ai sensi della normativa vigente. 
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